
مصوب 1402/01/301402/01/30 کار -  و  کسب  محیط  با  مرتبط  مقررات  و  قوانین  اطلاعات  پایگاه  در  مقررات  رساني  اطلاع  و  ثبت  لزوم  نامه  مصوب آیین  کار -  و  کسب  محیط  با  مرتبط  مقررات  و  قوانین  اطلاعات  پایگاه  در  مقررات  رساني  اطلاع  و  ثبت  لزوم  نامه  آیین 

ھیئت وزیران در جلسه 30 /1 /1402 به پیشنھاد مشترك شماره 242692 مورخ 28 /12 /1401 وزارت امور اقتصادي و دارایي و معاونت حقوقي رییس جمھور و به استناد
تسھیل قانون  ماده (2)  موضوع  کار  و  کسب  محیط  مستمر  بھبود  قانون  الحاقي  ماده (30)  اجراي  در  و  ایران  اسلامي  جمھوري  اساسي  قانون  ھشتم  و  سي  و  یکصد  اصل 
صدور مجوزھاي کسب و کار -مصوب 1400- آیین نامه لزوم ثبت و اطلاع رساني مقررات در پایگاه اطلاعات قوانین و مقررات مرتبط با محیط کسب و کار را به شرح زیر

تصویب کرد:

و قوانین  اطلاعات  پایگاه  در  مقررات  رساني  اطلاع  و  ثبت  لزوم  نامه  وآیین  قوانین  اطلاعات  پایگاه  در  مقررات  رساني  اطلاع  و  ثبت  لزوم  نامه  آیین 
کار  و  کسب  محیط  با  مرتبط  کار مقررات  و  کسب  محیط  با  مرتبط  مقررات 

مصوب مصوب 1402,01,301402,01,30
بعدي الحاقات  و  اصلاحات  بعديبا  الحاقات  و  اصلاحات  با 

ماده ماده ۱۱- در این آیین نامه اصطلاحات زیر در معاني مشروح مربوط به کار مي  روند:

11- قانون: قانون بھبود مستمر محیط کسب و کار -مصوب 1390 با اصلاحات و الحاقات بعدي آن.

22- پایگاه: پایگاه اطلاعات قوانین و مقررات مرتبط با محیط کسب و کار، موضوع تصویب نامه شماره 87277/ت58115ھـ مورخ 3 /8 /1399 و موضوع ماده (30) الحاقي
قانون.

33- دستگاه ھاي اجرایي: دستگاه ھاي موضوع ماده (5) قانون مدیریت خدمات کشوري.

44- کسب و کار: ھر نوع فعالیت تکرار شونده و مشروع اقتصادي از قبیل تولید خرید و فروش کالا و خدمات به قصد کسب منافع اقتصادي.

۵۵– محیط کسب و کار: مجموعه عوامل مؤثر در اداره یا عملکرد بنگاه ھاي اقتصادي که خارج از واپایش (کنترل) مدیران آنھا است.

۶۶- مقررات: ھر گونه مقرره مرتبط با محیط کسب و کار تحت ھر عنوان از قبیل آیین نامه دستور العمل یا بخشنامه که در دستگاه ھاي اجرایي وضع مي  شود.

77- اتاق  ھا: شامل اتاق بازرگاني صنایع معادن و کشاورزي ایران اتاق ایران اتاق تعاون جمھوري اسلامي ایران و اتاق اصناف ایران.

ماده ماده 22- دستگاه  ھاي اجرایي مکلفند در تدوین یا اصلاح مقررات و رویه ھاي اجرایي مرتبط با محیط کسب و کار نظر اتاق ھا و تشکل ھاي کارفرمایي و کارگري که عضو
که مواردي  در  کنند.  دعوت  جلسات  در  شرکت  براي  آنھا  از  لزوم،  صورت  در  و  دھند  قرار  توجه  مورد  و  اخذ  را  ربط  ذي  اقتصادي  ھاي  تشکل  سایر  و  نیستند  ھا  اتاق 
مقررات و  قوانین  پشتیبان،  اسناد  قبیل  از  اطلاعاتي  ھمراه  به  خود  پیشنھاد  است  مکلف  نماید،  مي  پیشنھاد  صلاح  ذي  مراجع  به  را  اي  مقرره  تصویب  اجرایي،  دستگاه 
مرتبط، آثار وضع مصوبه جدید بر مقررات، پیشین نظرات دریافتي از تشکل ھاي اقتصادي ذي ربط و گزارش توجیھي پذیرش یا رد آنھا را در قالب دستورالعمل ابلاغي

توسط معاونت حقوقي رییس جمھور به مراجع تصمیم گیرنده ارسال نماید.

ماده ماده ۳۳- دستگاه ھاي اجرایي مکلفند، پیش نویس مقررات خود را مطابق دستور العمل موضوع ماده (۲) این آیین نامه یك ھفته قبل از صدور در تارنماي (سایت) خود
به اطلاع عموم و فعالان اقتصادي برسانند تا فرصت لازم براي اعلام نظرات عموم یا فعالان اقتصادي و تشکل ھا وجود داشته باشد اجراي تکلیف موضوع این ماده ساقط

کننده تکالیف دستگاه اجرایي مقرر در ماده (۲) این آیین نامه نیست.

جمھور رییس  حقوقي  معاونت  به  را  ماده  این  اجراي  جھت  خود  تارنماي  دقیق  نشاني  نامه،  آیین  این  ابلاغ  تاریخ  از  ماه  یك  ظرف  مکلفند  اجرایي  ھاي  دستگاه  تبصره تبصره - 
اعلام کنند تا در پایگاه منتشر گردد.

ماده ماده ۴۴- کلیه دستگاه ھاي اجرایي مکلفند مقررات خود که مرتبط با محیط کسب و کار مي باشند را مطابق با این آیین نامه و شیوه نامه اجرایي ورود اطلاعات که حداکثر
ظرف یك ماه از تاریخ ابلاغ این آیین نامه توسط معاونت حقوقي رییس جمھور ابلاغ مي گردد، در پایگاه ثبت نمایند.

تبصره تبصره - مسئولیت صحت اطلاعات وارد شده بر عھده دستگاه اجرایي وارد کننده آن به پایگاه است.

با کار  و  کسب  محیط  با  مقرره  بودن  مرتبط  ھمچنین  و  نامه  آیین  این  موضوع  کار  و  کسب  محیط  با  مرتبط  مقررات  وضع  مراجع  و  اجرایي  ھاي  دستگاه  تشخیص   -۵۵ ماده ماده 
وزیر امور اقتصادي و دارایي است.
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(Qavanin.ir) معاونت تدوین، تنقیح و انتشار قوانین و مقررات - معاونت حقوقی ریاست جمھوری 

ماده ماده ۶۶- از تاریخ ۱۴۰۲/۲/۲۸ لازم الاجرا شدن مقررات منوط به ثبت و انتشار آنھا در پایگاه است.

تبصره تبصره - مقررات موجد حق یا تکلیف عمومي قابل طبقه بندي به عنوان اسرار دولتي نیست و ثبت و انتشار آنھا در پایگاه الزامي است.

ماده ماده ۷۷- مقرراتي که علاوه بر دستگاه ھاي اجرایي و کارکنان آنان براي سایر مردم حق یا تکلیف ایجاد مي  نماید (۱۵) روز پس از انتشار در پایگاه لازم الاجرا است؛ مگر
اینکه در خود مقرره مھلت یا ترتیب خاص دیگري ذکر شده باشد.

اجرایي دستگاه  دارد  را  روز   (۱۵) از  بیش  مھلتي  اعطاي  اقتضاي  گذاري  سرمایه  امنیت  ایجاد  جمله  از  اقتصادي  ملاحظات  به  بنا  مقرره  اجراي  که  مواردي  در   -۱۱ تبصره تبصره 
مکلف است با رعایت ماده (۲۴)، قانون مھلت بیشتري را براي لازم الاجرا شدن مقرره در نظر گیرد.

تبصره تبصره 22- دستگاه ھاي اجرایي نمي توانند اجرایي شدن احکامي از مقرره را که موجد تکلیف براي شھروندان است و یا حقي از آنھا زایل مي  نماید را به تاریخي پیش از
انتشار مقرره در پایگاه تسري دھند. رعایت حقوق مکتسبه شھروندان در ھر حال، الزامي است.

ماده ماده 88- معاونت حقوقي رییس جمھور و وزارت امور اقتصادي و دارایي با ھمکاري سازمان صدا و سیماي جمھوري اسلامي ایران، موظفند نسبت به اولیه آموزش ھاي
لازم به دستگاه ھاي اجرایي، فعالان اقتصادي و عموم شھروندان در خصوص نحوه اجراي این آیین نامه و کاربري پایگاه اقدام کنند.

رییس حقوقي  معاونت  و  دارایي  و  اقتصادي  امور  وزارت  با  ھمکاري  ضمن  قانون،   (14) ماده  موضوع  اجرایي  ھاي  دستگاه  کار  و  کسب  محیط  بھبود  مسئولان   -99 ماده ماده 
جمھور، مسئولیت اجراي این آیین نامه را در دستگاه ھاي اجرایي مربوط به عھده دارند.

ماده ماده ۱۰۱۰- نھاد ریاست جمھوري مرکز فناوري اطلاعات ارتباطات و امنیت با ھمکاري وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات زیر ساخت ھاي فني نرم افزاري سخت افزاري و
تأمین جھت  شده  یاد  معاونت  توسط  قرارداد  انعقاد  مي نماید.  تأمین  پایگاه  مستمر،  ارتقاي  و  نگھداري  جھت  را  جمھور  رییس  حقوقي  معاونت  اعلامي  نیاز  مورد  امنیتي 

امکانات و خدمات مورد نیاز این ماده با رعایت قوانین و مقررات مربوط بلامانع است

تبصره تبصره - نھاد ریاست جمھوري (مرکز فناوري اطلاعات ارتباطات و امنیت) مکلف است اتصال دستگاه ھاي اجرایي به پایگاه براي ثبت مقررات موضوع این آیین نامه از
طریق شبکه دولت و نیز دسترسي عمومي به پایگاه در بستر اینترنت را تا یك ھفته پس از ابلاغ این آیین نامه فراھم آورد.

ماده ماده 1111- ھزینه ھاي اجراي این آیین نامه (از جمله ھزینه، نگھداري راھبري و ارتقاي مستمر پایگاه) از محل اعتبارات مصوب مربوط تأمین مي  گردد.

به ھیئت سال  ھر  پایان  در  را  نامه  این آیین  اجراي  از  مشترکي  رییس جمھور گزارش  حقوقي  ھمکاري معاونت  با  است  موظف  دارایي  و  اقتصادي  امور  وزارت   -۱۲۱۲ ماده ماده 
وزیران ارسال کند.

محمد مخبر 
معاون اول رییس جمھور
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