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: مقذمٍ

تش اساس یکی اص تعاسیف، تاصسگاًی داخلی تِ فشآیٌذ هثادلِ کالا ٍ خذهات اص طشیك عمذ لشاسدادّای تجاسی 

لزا ایي . هیاى تاصسگاًاى، فشٍضٌذگاى، تَلیذ کٌٌذگاى ٍ هصشف کٌٌذگاى دس دسٍى هشصّای کطَس اطلاق هی گشدد

. تخص دس هیاى سایش تخص ّای التصادی، تیطتشیي تواس ٍ استثاط سا تا صًذگی ٍ اهَس هعیطتی ضْشًٍذاى داسد

تخطی اص اًَاع هختلف  (خشدُ فشٍضی)خَاُ تِ صَست عوذُ یا جضء  (سْاهی عام)تاصسگاًی داخلی دٍلتی 

ایي ًَع تجاست دس کطَسّای دس حال سضذ هعوَلاً دس لالة ضشکت ّا ٍ . تاصسگاًی داخلی تِ ضواس هی سٍد

، (هاًٌذ عشاق)هؤسسات تاصسگاًی دٍلتی کِ هتعلك تِ حکَهت هشکضی ٍ یا حکَهت هحلی ٍ یا استاًی است 

. لاتل هطاّذُ است

اّویت ایي ًَع تجاست تِ ایي دلیل است کِ دٍلت اص طشیك آى ٍ تش اساس تشًاهِ سیضی ّای اًجام گشفتِ 

تَسط دستگاّْای ری ستط کِ دس چاسچَب استشاتژی هطخص صَست هی پزیشد، اّذاف خَد سا دس تاصاس 

تَسیلِ عشضِ هَاد ٍ کالاّا ٍ خذهات تا لیوت ّای هطخص تشای ّوِ ضْشًٍذاى سشاسش کطَس، هحمك هی 

. ًوایذ

اطلاعات هشتَط تِ آهاسّای تَصیع تخص تاصسگاًی داخلی دٍلتی ٍ یا خصَصی، یکی اص ضاخص ّای هَسد ًیاص 

جْت هحاسثِ تَلیذ ًاخالص داخلی تِ حساب هی آیذ ٍ لزا تشای هحاسثِ سشاًِ دسآهذ هلی ًیض ضشٍسی هی 

.  تاضذ

تحلیل ّای اسائِ ضذُ دس ایي گضاسش تش اساس اطلاعات تِ دست آهذُ اص هْوتشیي ضشکت ّای تخص تاصسگاًی 

: داخلی دٍلتی کطَس عشاق صَست گشفتِ است کِ عثاستٌذ اص



ضشکت سْاهی عام پخص فشآٍسدُ ّای ًفتی : اص ٍصاست ًفت .1

 ضشکت سْاهی عام ادٍات ٍ هاضیي آلات کطاٍسصی: اص ٍصاست کطاٍسصی .2

 :اص ٍصاست تاصسگاًی .3

ضشکت سْاهی عام تجاست هَاد غزایی  (الف

ضشکت سْاهی عام تجاست غلات ٍ حثَتات  (ب

ضشکت سْاهی عام تاصاسّای هشکضی  (ج

ضشکت سْاهی عام تجاست هَاد ٍ هصالح ساختواًی  (د

ضشکت سْاهی عام تجاست اتَهثیل  (ُ

ادٍات ٍ هاضیي آلات »: دس ایي گضاسش آهاس هشتَط تِ اللین کشدستاى عشاق ًیض تِ استثٌاء ضشکت ّای

، تاصاسّای هشکضی، تجاست اتَهثیل ٍ هَاد ٍ هصالح ساختواًی (ٍاتستِ تِ ٍصاست کطاٍسصی)کطاٍسصی 

. کِ دس اللین ضعثِ ای اص آًْا ٍجَد ًذاسد، لحاظ ضذُ است« (ٍاتستِ تِ ٍصاست تاصسگاًی)

   

: وتایج گسارش

 

تعذاد ّفت هؤسسِ عوذُ کِ ٍاتستِ تِ ٍصاستخاًِ ّای ًفت، کطاٍسصی ٍ تاصسگاًی هی تاضٌذ دس ایي  .1

. تحمیك هَسد هطالعِ لشاس گشفتتٌذ

 ًفش هی تاضذ کِ ًسثت تِ سال لثل اص آى 44797 هیلادی، 2007 تعذاد کاسکٌاى ایي هؤسسِ ّا دس سال  .2

 . ًفش تَد44823 ایي تعذاد 2006دس سال . ًطاى هی دّذ% 0.1کاّطی تِ هیضاى 

 هیلیَى 663 هیلیاسد 247، 2007هجوَع حمَق ٍ هضایای پشداخت ضذُ تِ کاسکٌاى ایي تخص دس سال  .3

حذٍد ). افضایص ًطاى هی دّذ% 8.9تَد کِ ًسثت تِ سال لثل اص آى  ( هیلیَى دلاس212حذٍد )دیٌاس 

 ( هیلادی2006 هیلیَى دلاس دس سال 4/194

 هیلیاسد دلاس تَد کِ افضایطی 6 هیلیاسد دیٌاس هعادل تمشیثاً 7030 حذٍد 2007هثلغ کل خشیذّا دس سال  .4

 5/4 حذٍد 2006هثلغ کل خشیذّا دس سال . ًسثت تِ سال لثل اص آى ًطاى هی دّذ%  9/32حذٍد 

 .هیلیاسد دلاس تَد

 هیلیاسد دلاس تَد کِ 9/5 هیلیاسد دیٌاس هعادل تمشیثاً 6928 هیلادی حذٍد 2007هثلغ کل فشٍش دس سال  .5

 حذٍد 2006هثلغ کل فشٍش دس سال . ًسثت تِ سال لثل اص آى ًطاى هی دّذ% 6/38افضایطی حذٍد 

 . هیلیاسد دلاس تَد3/4

 هیلیَى دلاس تَد کِ 383 هیلیاسد دیٌاس هعادل حذٍد 5/447 حذٍد 2007هثلغ کل ّضیٌِ ّا دس سال  .6

 حذٍد   2006هثلغ کل ّضیٌِ ّا دس سال . ًسثت تِ سال لثل اص آى ًطاى هی دّذ% 6/22افضایطی حذٍد 

 . هیلیَى دلاس تَد312



 هیلیَى 40 هیلیاسد ٍ 6 هیلیاسد دیٌاس هعادل حذٍد 7062 هیلادی حذٍد 2007هیضاى کل دسآهذّا دس سال  .7

 2006ایي هیضاى دس سال . ًسثت تِ سال لثل اص آى ًطاى هی دّذ%  3/3دلاس تَد کِ کاّطی حذٍد 

تاصاسّای هشکضی، : ّوچٌیي دس ضشکت ّای سْاهی عام.  هیلیَى دلاس تَد245 هیلیاسد ٍ 6هعادل حذٍد 

 هیلیاسد 13تجاست اتَهثیل ٍ تجاست غلات ٍ حثَتات ٍاتستِ تِ ٍصاست تاصسگاًی ضشس ٍ صیاًی هعادل 

 . هیلیَى دلاس هطاّذُ هی ضَد7/11 هیلیَى دیٌاس هعادل حذٍد 723ٍ 

 

 2007 الی 1993جذٍل صیش ضاخص ّای اجوالی تخص تاصسگاًی داخلی کطَس عشاق دس تیي سالْای * 

 دیٌاس عشاق هی 1170اسلام تِ ّضاس دیٌاس هی تاضذ، ّش دلاس آهشیکا هعادل حذٍد  ). هیلادی سا ًطاى هی دّذ

 (تاضذ



تعداد مؤسسه سال 

ها 

درصد 

افزایص 

تعداد 

کارکنان 

درصد 

افزایص 
درصد حقوق و مزایا کارکنان 

افزایص 

درصد مبلغ کل خرید ها 

افزایص 

درصد مبلغ کل فروش 

افزایص 

مبلغ کل هزینه 

ها 

درصد 

افزایص 

مبلغ کل درآمد 

ها 

درصد 

افزایص 

1993 3  -13075  -301109  -1136025  -1520022  -520239  -1627231  -

1994 3  ./.10525 5/19 - 610019 6/102 3602301 1/217 5266165 5/246 2187131 4/320 5938460 9/264 

1995 3  ./.10922 8/3 841463 9/37 32449974 8/800 25361352 6/381 8284099 8/

278 

35041397 1/490 

1996 3  ./.11115 8/1 1428351 7/69 37111109 4/14 55677398 5/119 457495 5/94 

 -

56047330 9/59 

1997 2  -2024  -333885  -54906475  -58955690  -245529  -60138187  -

1998 2  ./.2023  ./.419330 6/25 52489995 4/4 - 88869295 7/50 701457 7/185 89138637 2/48 

1999 3  -12019  -5917833  -90133024  -236759549  -80562694  -243109742  -

2000 3  ./.12466 7/3 10042523 7/69 75855374 8/15 - 355703601 2/50 103748918 8/28 365604520 4/50 

2001 3  ./.12775 5/2 11797576 5/17 129844966 2/71 369033147 7/3 126840836 3/22 378960334 7/3 

2004 8  -43716  -174729707  -1281905902  -196109732  -141839351  -739109025  -

2005 7 12.5 - 46106 5/5 205561937 6/17 3140691215 145 1558306648 6/694 295267905 2/108 1268360005 6/71 

2006 7  ./.44797 8/2 - 227478168 7/10 5288827067 4/68 4998504215 8/220 364882029 6/23 7306029860 460 

2007 7  ./.44797  ./.7067123399 3007 7029496522 9/32 6928363004 6/38 447482828 6/22 7062355585 3/3 - 

 


